
Hooglede, 09 mei 2022

www.hooglede.be

Zitting van het vast bureau van 09 
mei 2022 

Lijst van besluiten
Aanwezig: Rita Demare, Burgemeester-Voorzitter

Frederik Sap, Julie Misplon, Dimitri Carpentier, Leden Vast Bureau
Filip Van Eeckhout, Algemeen directeur

Verontschuldigd: Arne De Brabandere, Lid Vast Bureau

Financiën
1. Goedkeuring overzichtslijst bestelaanvragen

Goedkeuring wordt verleend aan de overzichtslijst van de bestelaanvragen dd. 09/05/2022 van 
de investeringsuitgaven voor een bedrag tussen de 2.500 euro incl. btw en de 5.000 euro incl. 
btw en de exploitatieuitgaven hoger dan 5.000 euro incl. btw, waarvoor het vast 
bureau budgethouder is.

2. Goedkeuring mandatenlijsten

Goedkeuring wordt verleend aan de overzichtslijst van de mandaten met nr. 2022/187, 
2022/188, 2022/189 (exploitatie) en 2022/193 (investeringen).

3. Goedkeuring afsprakenkader kredietverschuivingen

Het afsprakenkader met betrekking tot de procedure voor de uitvoering van 
kredietverschuivingen in bijlage wordt goedgekeurd.

4. Aanpassing van de ramingen boekjaar 2021

Het overzicht van de aanpassing van de ramingen van boekjaar 2021 in bijlage wordt 
goedgekeurd.

Personeel
5. Aanstelling van een administratief hoofdmedewerker (Cx) voor het 

dienstenchequebedrijf in voltijds en vast contractueel verband - definitieve 
bevordering

Een personeelslid wordt met ingang van 01/05/2022 definitief bevorderd tot administratief 
hoofdmedewerker (Cx) voor het dienstenchequebedrijf in voltijds en vast contractueel 
verband.

6. OCMW – toelating tot  progressieve tewerkstelling

Er wordt toestemming verleend aan een personeelslid van het WZC Ter Linde om haar 
functie terug op te nemen in het kader van een progressieve tewerkstelling en dit vanaf 
09/05/2022 tot en met 08/06/2022 voor 19u per week.

7. 2 Deeltijdse functies van zorgkundige residentiële ouderenzorg (IFIC categorie 11 – 
IFIC code 6372) – vacant verklaring en aanstelling bij wijze van aanwerving
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Twee functies van zorgkundige residentiële ouderenzorg (IFIC categorie 11 - IFIC code 6372) 
worden in deeltijds en contractueel verband open verklaard, te begeven bij wijze van 
aanwerving. 
Twee zorgkundigen residentiële ouderenzorg worden aangesteld in deeltijds contractueel 
verband, en dit voor onbepaalde duur. 

8. Verpleegkundige residentiële ouderenzorg (IFIC categorie 14A - IFIC code 6370): 
vacant verklaring van 0,25 FTE en aanstelling (uitbreiding van de 
prestatieverhouding van de huidige verpleegkundige residentiële ouderenzorg naar 
0,75 FTE)

De prestatieverhouding van een huidig personeelslid (verpleegkundige residentiële 
ouderenzorg) wordt uitgebreid met 0,25 FTE. 

De Algemeen directeur,
Filip Van Eeckhout.
#$ondertekening2$#

De Burgemeester-Voorzitter, 
Rita Demare.

#$ondertekening1$#


