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Zitting van het vast bureau 
van 28 maart 2022 

Lijst van besluiten

Aanwezig: Rita Demare, Burgemeester-Voorzitter
Frederik Sap, Julie Misplon, Arne De Brabandere, Dimitri Carpentier, Leden Vast Bureau
Filip Van Eeckhout, Adjunct-algemeen directeur
Rik Dekens, Algemeen directeur

Financiën
1. Goedkeuring overzichtslijst bestelaanvragen

Goedkeuring wordt verleend aan de overzichtslijst van de bestelaanvragen dd. 28/03/2022 van 
de investeringsuitgaven voor een bedrag tussen de 2.500 euro incl. btw en de 5.000 euro incl. 
btw en de exploitatieuitgaven hoger dan 5.000 euro incl. btw, waarvoor het vast 
bureau budgethouder is.

2. Goedkeuring mandatenlijsten

Goedkeuring wordt verleend aan de overzichtslijst van de mandaten met nr. 2022/152 
(exploitatie) en 2022/155 (investeringen).

3. Raamovereenkomst drukwerk - Goedkeuring principe

Principieel akkoord te gaan met Raamovereenkomst drukwerk voor een bedrag indicatief 
geraamd op € 127.648,95 incl. btw, waarbij Gemeente Hooglede optreedt in naam van 
OCMW Hooglede bij de gunning van de opdracht.

4. Afvalbeheer - Goedkeuring principe

In toepassing van artikel 2, 6°a en 7°a van de wet van 17 juni 2016 betreffende de 
overheidsopdrachten, zal Motena optreden als aankoopcentrale in die zin dat ze leveringen 
en/of diensten verwerft die bestemd zijn voor aanbestedende overheden of aanbestedende 
entiteiten, meer bepaald :
Gemeente Hooglede en OCMW Hooglede

Personeel
5. OCMW – verlenging  progressieve tewerkstelling

Aan een personeelslid wordt toestemming verleend om de functie verder te zetten met 
deeltijdse prestaties in het kader van een progressieve tewerkstelling en dit vanaf 01/04/2022 
tot en met 15/04/2022 voor 19u per week.

6. OCMW – beëindiging arbeidsovereenkomst met opzegperiode

De arbeidsovereenkomst van een contractuele poetsvrouw in "Het Dienstenhuis" wordt, op 
verzoek van betrokken werkneemster op 3/07/2022 beëindigd, rekening houdend met een 
opzegperiode van 15 weken die begon op 21/03/2022.

7. OCMW – Beëindiging arbeidsovereenkomst in onderling akkoord
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De arbeidsovereenkomst van een contractuele verpleegkundige in het WZC Ter Linde, wordt 
op verzoek van betrokken werkneemster op 17/04/2022 in onderlinge overeenkomst 
beëindigd.

De Algemeen directeur,
Rik Dekens.
#$ondertekening2$#

De Burgemeester-Voorzitter, 
Rita Demare.

#$ondertekening1$#


