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Zitting van het vast bureau 
van 28 februari 2022 

Lijst van besluiten

Aanwezig: Rita Demare, Burgemeester-Voorzitter
Frederik Sap, Julie Misplon, Arne De Brabandere, Leden Vast Bureau
Filip Van Eeckhout, Adjunct-algemeen directeur
Rik Dekens, Algemeen directeur

Verontschuldigd: Dimitri Carpentier, Lid Vast Bureau

Financiën
1. Goedkeuring mandatenlijsten

Goedkeuring wordt verleend aan de overzichtslijst van de mandaten met nr. 2022/90, 2022/91 
(exploitatie) en 2022/98 (investeringen).

2. Raamovereenkomst - aankoop zuivelproducten  - Goedkeuring gunning

De basisopdracht wordt gegund aan de firma met de enige offerte (op basis van de prijs), 
zijnde VERDELICE BVBA, Torrepoortlaan 73 te 8900 Ieper tegen de eenheidsprijzen 
vermeld in de offerte van deze inschrijver.

3. Krediet 1013: Vervroegde herziening rentevoet

De rentevoet van een krediet wordt vervroegd herzien en vastgelegd tot de eindvervaldag. 

Personeel
4. OCMW – toelating tot  progressieve tewerkstelling

Aan een personeelslid wordt toestemming verleend om de functie weer op te nemen met 
deeltijdse prestaties in het kader van een progressieve tewerkstelling en dit vanaf 01/03/2022 
tot en met 31/03/2022 voor 19u per week.

5. OCMW – verlenging  progressieve tewerkstelling

Aan een personeelslid wordt verder toestemming verleend om de functie op te nemen met 
deeltijdse prestaties in het kader van een progressieve tewerkstelling en dit vanaf 05/03/2022 
tot en met 01/04/2022 voor 19u per week.

6. OCMW – toelating tot  progressieve tewerkstelling

Aan een personeelslid wordt toestemming verleend om de functie weer op te nemen met 
deeltijdse prestaties in het kader van een progressieve tewerkstelling en dit vanaf 01/03/2022 
tot en met 31/03/2022 voor 19u per week.

7. Selectieprocedure psycholoog (functieclassificatie 5070 / loonbarema 16) in deeltijds 
en vast contractueel verband -  vaststelling van de kandidaten

De lijst van kandidaten die, na onderzoek van hun CV, kunnen worden toegelaten tot de 
selectieprocedure voor de vacante functie van psycholoog in deeltijds contractueel verband, 
en de aanleg van een werfreserve van 1 jaar, wordt vastgesteld. 
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8. Kennisname ontslag personeelslid Woonzorgcentrum Ter Linde

Het Vast Bureau neemt kennis van het schrijven dd. 25/02/2022 van een personeelslid waarbij 
hij verzoekt zijn tewerkstelling te beëindigen.

9. Vacant verklaring van 1 hulpkok (D1-D3) in voltijds en contractueel verband

Eén functie van hulpkok in voltijds contractueel verband wordt vacant verklaard. 

10. Kennisname ontslag personeelslid bij de sociale dienst

De tewerkstelling van een personeelslid bij de sociale dienst wordt beëindigd in onderlinge 
overeenstemming. 

11. Vacant verklaring van een maatschappelijk werker (Bv) in voltijds en contractueel 
verband

De betrekking van maatschappelijk werker (Bv) wordt in voltijds (Bv) en vast contractueel 
verband open verklaard, te begeven bij wijze van aanwerving.

De Algemeen directeur,
Rik Dekens.
#$ondertekening2$#

De Burgemeester-Voorzitter, 
Rita Demare.

#$ondertekening1$#


