Hooglede, 19 juni 2025

| Hooglede zitting van de OCMW-raad van 19
OCMW juni 2025

Lijst van besluiten

Aanwezig: Els Werbrouck, Voorzitter van de Raad voor maatschappelijk welzijn
Kristof Pillaert, Burgemeester
Frederik Demeyere, Eerste schepen (Voorzitter BCSD)
Jan Lokere, Arne De Brabandere, Tomas De Meyer, Lies Colpaert, Schepenen
Myriam Debergh, Frederik Sap, Liesbet Casteleyn, Julie Misplon, Dimitri
Carpentier, Johan Vanneste, Pascal Maes, Chiron Potié, Sandra Meersseman,
Pieter Declercq, Conny Bogaert, Lies Vercruysse, Alexander Vandemaele,
OCMW-raadsleden
Filip Van Eeckhout, Algemeen directeur

Verontschuldigd: Lieve Bruwier, OCMW-raadslid

In openbare zitting:

1.  Goedkeuren verslag vorige zitting

Gevraagd wordt om het verslag van de vorige zitting goed te keuren.
Beslissing: éénparig goedgekeurd

2. Vaststellen 6e aanpassing meerjarenplan 2020-2025 - aandeel OCMW

De raad voor maatschappelijk welzijn stelt de 6 aanpassing van het meerjarenplan
2020-2025 van het OCMW vast.

De kredieten van het OCMW voor boekjaar 2025 (Schema M3) worden vastgesteld.

2025
Uitgaven Ontwangsten
Kredieten OCMW HOOGLEDE
Exploitatie 16.418.291 14.721.895
Investeringen 5.517.019 38.771
Financiering 915.742 5,400,000
Leringen en leasings 915 742 A 400000
Toegestorne laningen an betalingsurtste/ o o
Ohverige financieringsiransacties o o

De geconsolideerde resultaten worden als volgt vastgesteld:

2025
Geconsolideerd budgettair resultoat von het boekjoor -5,857.222
Geconsolideerd gecumuleerd budgettair resultoat vorig boekjoar 4973155
Geconsolideerd gecurnuleerd budgettair resultoat 1115.932
Geconsolideerde onbeschikbare gelden 1045895
Geconsolideerd beschikboar budgettair resultoat F0.057
Geconsolideerde autefinancieringsmarge 705.413

Beslissing: éénparig goedgekeurd



3.  Rapportering organisatiebeheersing 2024

Het rapport organisatiebeheersing over het jaar 2024 wordt goedgekeurd.
Beslissing: éénparig goedgekeurd

4.  Klachtenrapportering 2024

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de klachtenrapportering over
het jaar 2024.
Kennisname: éénparig

5.  Rapporten auditopdrachten 'Toekomstbestendige HR-aanpak' en 'Aanpak
organisatiebeheersing’

Er wordt kennis genomen van het rapport 'Thema-audit Toekomstbestendige HR-
aanpak' en het rapport '‘Beoordeling aanpak organisatiebeheersing'.
Kennisname: éénparig

6. Wijziging van de rechtspositieregeling voor het OCMW-personeel

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de rechtspositieregeling voor het OCMW-
personeel, zoals gevoegd in bijlage bij dit besluit, goed.
Beslissing: éénparig goedgekeurd

Namens de Raad voor maatschappelijk welzijn

De Voorzitter van de Raad
voor maatschappelijk
welzijn,

Els Werbrouck.

De Algemeen directeur,
Filip Van Eeckhout.




