H I d UITTREKSEL UIT HET NOTULENBOEK VAN DE
Oog e e RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN
OCMW GENOMEN IN ZITTING VAN
18 september 2025

Aanwezig: Els Werbrouck, Voorzitter van de Raad voor maatschappelijk welzijn
Kristof Pillaert, Burgemeester
Frederik Demeyere, Eerste schepen (Voorzitter BCSD)
Jan Lokere, Arne De Brabandere, Tomas De Meyer, Lies Colpaert, Schepenen

Myriam Debergh, Frederik Sap, Liesbet Casteleyn, Julie Misplon, Dimitri Carpentier,
Johan Vanneste, Pascal Maes, Chiron Potié, Sandra Meersseman, Lieve Bruwier,
Pieter Declercq, Conny Bogaert, Lies Vercruysse, Alexander Vandemaele, OCMW-
raadsleden

Filip Van Eeckhout, Algemeen directeur

DE RAAD:

Aanpassing van de rechtspositieregeling voor het OCMW-personeel: Nieuwe
salarisschalen voor dienstenchequesector in het kader van de koopkrachtmaatregel
dienstenchequeonderneming

Regelgeving

Gelet op artikel 171 §4, 2° van het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017 dat
bepaalt dat de algemeen directeur in overleg met het managementteam zorgt voor de opmaak van het
voorontwerp van de rechtspositieregeling van het personeel;

Gelet op artikel 186 §2, 3° en §4 van het Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2007 houdende de minimale
voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het
gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de
rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 20 januari 2023 tot vaststelling van de minimale
voorwaarden van de rechtspositieregeling van het personeel van lokale en provinciale besturen;

Gelet op de rechtspositieregeling voor het OCMW-personeel, zoals vastgesteld bij beslissing van de
OCMW-raad van 18 april 2017 en wijzigende raadsbeslissingen;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 20 december 2024, waarbij de aanschafprijs van
de dienstencheque vanaf 1 januari 2025 met € 1 verhoogd werd;

Gelet op de nota bij dit besluit, waarin staat dat de prijsstijging met € 1 toekomt aan de
huishoudhulpen;

Gelet op het sectoraal akkoord van 11 juni 2025 over de verhoging van de koopkracht van de
dienstenchequemedewerkers bij de Vlaamse lokale besturen, dat bepaalt dat huishoudhulpen die
werken in het kader van het dienstenchequesysteem een bruto loonsverhoging van € 1 per uur
krijgen;

Feiten en context

Overwegende dat deze koopkrachtmaatregel geldt als voorafname op het sectoraal akkoord 2026 —
2031;

Overwegende dat de aangepaste salarisschalen voor de huishoudhulpen uiterlijk eind september
2025 dienen vastgesteld en geimplementeerd in de lokale rechtspositieregeling;

Overwegende dat de salarisschalen verhoogd worden met € 931,07 aan 100% op jaarbasis;



Overwegende dat hier in principe niet hoeft opnieuw over onderhandeld te worden met de
vakorganisaties gezien het akkoord op comité C1, maar dat het wel aangewezen is de
vakorganisaties op de hoogte te houden van de implementatie van het akkoord;

BESLUIT: éénparig

Enig artikel: De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de rechtspositieregeling voor het OCMW-
personeel, zoals gevoegd in bijlage bij dit besluit, goed.

Aldus gedaan in zitting van 18 september 2025.
Algemeen directeur, Voorzitter van de Raad voor maatschappelijk welzijn,
(get.) Filip Van Eeckhout. (get.) Els Werbrouck.
VOOR EENSLUIDEND AFSCHRIFT,

Voorzitter van de Raad voor
maatschappelijk welzijn,

Els Werbrouck.

Algemeen directeur,
Filip Van Eeckhout.




