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DE RAAD:
Wijziging reglement mantelzorgpremie
Regelgeving
Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur van 22/12/2017, inzonderheid artikel 77 en 78, 2e alinea, 3°;

Gelet op de desbetreffende artikelen van de Organieke Wet van 8 juli 1976 op de Openbare Centra
voor Maatschappelijk Welzijn;

Gelet op de beslissing van de OCMW-raad van 17 december 2007 waarbij het reglement inzake
verlening van een mantelzorgtoelage werd goedgekeurd en de beslissing van de OCMW-raad van 8
november 2016 waarbij een aantal wijzigingen aan het reglement werden aangebracht, later gewijzigd
door de beslissing van de OCMW-Raad van 25 november 2019;

Feiten en context

Overwegende dat de leeftijdsgroep 18-21 jaar in de recente wetgeving recht heeft op een
inkomensvervangende en/of integratietegemoetkoming vanaf de leeftijd van 18 jaar. Gevolg daarvan
is dat ze het recht verliezen op een sociaal pedagogische toelage vanaf 18 jaar. Dit recht vervalt
immers zodra de jongere een eigen inkomen heeft;

Overwegende dat daarom een wijziging aan het reglement inzake toekenning van de
mantelzorgtoelage wordt voorgesteld waarbij de leeftijd van 21 jaar naar 18 jaar wordt gebracht;

BESLUIT: éénparig

Art. 1: Het OCMW van Hooglede kent een mantelzorgpremie toe aan de personen die zorg opnemen
voor een zorgbehoevende huisgenoot.

Art. 2: De zorgbehoevende dient:

- gedomicilieerd te zijn op hetzelfde adres als de mantelzorger

- minstens 18 jaar zijn

- minstens 1 maand in de gemeente ingeschreven te zijn in het bevolkings- of vreemdelingenregister
en er ook effectief wonen

Art. 3: Het bedrag van de premie wordt bepaald naargelang de ernst van de zorgbehoevendheid:

1. De zorgbehoevende die een erkenning heeft in het kader van de Vlaamse Sociale Bescherming
voor een zorgbudget voor ouderen met een zorgnood (vroegere tegemoetkoming voor hulp aan
bejaarden) van

- 12 tot 14 punten; wordt € 25 per maand toegekend

- 15 tot 16 punten; wordt € 40 per maand toegekend

- 17 tot 18 punten; wordt € 50 per maand toegekend

2. De zorgbehoevende tussen 18 en 65 jaar die een zorgscore heeft in het kader van een
integratietegemoetkoming of inkomensvervangende tegemoetkoming van de FOD Sociale Zekerheid
heeft recht op dezelfde tussenkomst als onder punt 1.

3. De zorgbehoevende die een erkenning heeft in het kader van de Vlaamse Sociale Bescherming
voor een zorgbudget voor zwaar zorgbehoevenden (vroegere Vlaamse Zorgverzekering), wordt
gelijkgesteld met de categorie 15 tot 16 punten, als onder punt 1.
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Voor zorgbehoevenden die recht hebben op beide zorgbudgetten, wordt de meest voordelige
mantelzorgpremie door OCMW Hooglede toegekend.

Art. 4: De toekenning van de mantelzorgpremie gebeurt na een sociaal onderzoek.

Art. 5: Het recht op de mantelzorgpremie gaat in vanaf de eerste maand volgend op de datum van de
aanvraag.

Art. 6: De mantelzorgpremie kan door 1 zorgverlener maximum voor 2 personen worden
aangevraagd. Per zorgbehoevende kan slechts 1 premie worden uitbetaald.

Art. 7: De mantelzorger dient minstens 2/3 van het jaar de zorg op zich te nemen. Afwezigheden
wegens een opname in het voorbije semester, die samengeteld meer dan 2 maand bedragen, hebben
een pro rata vermindering van de premie tot gevolg.

Art. 8: De premie wordt uitbetaald op rekening van de mantelzorger en de uitbetaling vindt tweemaal
per jaar plaats, in september voor de eerste jaarhelft en in maart van het daaropvolgende jaar voor de
tweede jaarhelft.

Art. 9: De mantelzorgpremie wordt stopgezet de maand na definitieve opname of overlijden van de
zorgbehoevende. In deze situaties wordt de premie de volgende maand uitbetaald.

Art. 10: Het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst kan, op basis van een sociaal verslag,
uitzonderingen op de diverse bepalingen van dit reglement toestaan.

Aldus gedaan in zitting van 27 maart 2023.
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