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Zitting van het vast bureau van 08 
augustus 2022 

Lijst van besluiten
Aanwezig: Rita Demare, Burgemeester-Voorzitter

Julie Misplon, Arne De Brabandere, Dimitri Carpentier, Leden Vast Bureau
Filip Van Eeckhout, Algemeen directeur

Verontschuldigd: Frederik Sap, Lid Vast Bureau

Informatie en communicatie
1. Goedkeuren verslag vorige zitting

Het verslag van de vorige zitting wordt goedgekeurd.

Financiën
2. Goedkeuring mandatenlijsten

Goedkeuring wordt verleend aan de overzichtslijst van de mandaten met nr. 2022/269, 
2022/270, 2022/273, 2022/274 (exploitatie).

3. Projectbeheer verbouwing B-vleugel WZC - Goedkeuring factuur 3

Goedkeuring wordt verleend aan factuur 3 van Belfius  Bank NV, Pachecolaan 44 te 1000 
Brussel voor de opdracht “Projectbeheer verbouwing B-vleugel WZC” voor een bedrag van 
€ 54.694,35 excl. btw of € 66.180,16 incl. 21% btw, waardoor de diensten een bedrag 
bereiken van € 136.314,85 excl. btw of € 164.940,97 incl. 21% btw.

Personeel
4. Selectieprocedure functie 'psycholoog-assistent' (IFIC-categorie 14 – IFIC-code 

5071) in vast en deeltijds contractueel verband (28,5/38u – prestatieverhouding 
bespreekbaar) -  vaststelling van de kandidaten

De lijst van kandidaten, die na onderzoek van hun CV, kunnen worden toegelaten tot de 
selectieprocedure voor de vacante functie van psycholoog-assistent in vast en deeltijds 
contractueel verband, te begeven bij wijze van aanwerving, en de aanleg van een werfreserve 
van één jaar, wordt vastgesteld. 

5. Selectieprocedure functie ‘ergotherapeut’ (IFIC-categorie 14 – IFIC-code 4073) in 
vast en deeltijds contractueel verband (19/38u) - aanstelling

Een ergotherapeut voor het woonzorgcentrum Ter Linde wordt aangesteld in vast en deeltijds 
contractueel verband. 

6. Verlenging werfreserve bachelors in de verpleegkunde (BV1-BV3) en gediplomeerde 
verpleegkundigen (C3-C4) van 13/10/2022 tot en met 12/10/2023

De werfreserve van één jaar voor de functie van gediplomeerde verpleegkundigen en 
bachelors in de verpleegkunde vastgesteld in zitting van het vast bureau van 25 oktober 2021, 
wordt met één jaar verlengd, tot 12 oktober 2023. 

7. OCMW – toelating tot  progressieve tewerkstelling
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Aan een personeelslid wordt toestemming verleend om haar functie verder op te nemen met 
deeltijdse prestaties in het kader van een progressieve tewerkstelling en dit tot en met 
30/06/2024.

8. Aanvraag om schadeloosstelling wegens beroepsziekte personeelslid 
Woonzorgcentrum Ter Linde: definitieve beslissing

Het Vast Bureau neemt kennis van de besluiten van Fedris, naar aanleiding van de aanvraag 
tot schadeloosstelling wegens een beroepsziekte, ingediend in naam van een personeelslid van 
het Woonzorgcentrum Ter Linde

9. Aanvraag om schadeloosstelling wegens beroepsziekte personeelslid 
Woonzorgcentrum Ter Linde: definitieve beslissing

Het Vast Bureau verklaart de aanvraag om schadeloosstelling wegens een beroepsziekte van 
een personeelslid van het Woonzorgcentrum Ter Linde ontvankelijk en gegrond wat de 
terugbetaling van de kosten voor geneeskundige verzorging betreft vanaf 1 december 2020 tot 
17 maart 2021.

10. Aanvraag om schadeloosstelling wegens beroepsziekte personeelslid 
Woonzorgcentrum Ter Linde: definitieve beslissing

Het Vast Bureau verklaart de aanvraag om schadeloosstelling wegens een beroepsziekte van 
een personeelslid van het Woonzorgcentrum Ter Linde, ontvankelijk maar niet gegrond.

De Algemeen directeur,
Filip Van Eeckhout.
#$ondertekening2$#

De Burgemeester-Voorzitter, 
Rita Demare.

#$ondertekening1$#


