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Lijst van besluiten

Aanwezig: Rita Demare, Burgemeester-Voorzitter
Frederik Sap, Rik Vanwildemeersch, Julie Misplon, Dimitri Carpentier, Leden Vast 
Bureau
Filip Van Eeckhout, Adjunct algemeen directeur
Rik Dekens, Algemeen directeur

Financiën

1. Aanrekeningen

Goedkeuring wordt verleend aan de overzichtslijst van de aanrekeningen van 2019/281 tem 
2019/294.

2. Plaatsen van elektronische sloten in het serviceflatgebouw "Residentie Zevekote": 
opdracht in samenwerking met het gemeentebestuur van Hooglede

Het Vast Bureau neemt kennis van de beslissing van het Schepencollege van Hooglede dd. 31 
juli 2019 waarbij de opdracht voor de aankoop van toegangscontrolesysteem voor de 
gebouwen van de gemeente en OCMW Hooglede werd gegund aan de firma Lecot NV, 
Vierlinden 7 te 8501 Heule, voor een totaal bedrag van 188.895,70 incl. 21% BTW. Het 
aandeel voor het OCMW, meer bepaald voor de elektronische sloten van het 
serviceflatgebouw "Residentie Zevekote", bedraagt 22.259,83 €, inclusief 6% BTW.

Personeel

3. OCMW – toelating tot verlenging progressieve tewerkstelling: 01/12/2019 – 
31/12/2019

Een personeelslid wordt toestemming verleend om zijn/haar functie verder op te nemen met 
deeltijdse prestaties in het kader van een progressieve tewerkstelling en dit vanaf 01/12/2019 
tot en met 31/12/2019 voor 19/38u per week.

4. Arbeidsongevallen- consolidaties: herziening besluit Vast Bureau 31 juli 2019

Het arbeidsongeval van 4 maart 2019 overkomen aan een personeelslid van het 
dagverzorgingscentrum Ter Linde is geconsolideerd op 10/07/2019 zonder restletsel en 
zonder blijvende arbeidsongeschiktheid. Er wordt geen rente voor blijvende 
arbeidsongeschiktheid voorzien. Hiermee wordt het besluit van het Vast Bureau van 31 juli 
2019 herzien, waarbij verkeerdelijk de datum van werkhervatting (21 maart 2019) als 
genezingsdatum werd genoteerd.

http://www.hooglede.be


5. Het Dienstenhuis – toelating tot verlenging progressieve tewerkstelling: 01/10/2019 – 
31/03/2020

Een personeelslid wordt toestemming verleend om zijn/haar functie verder op te nemen met 
deeltijdse prestaties in het kader van een progressieve tewerkstelling en dit vanaf 01/10/2019 
tot en met 31/03/2020 voor 20/38u per week.

6. Vaststellen van de werfreserve voor de functie van zorgkundige voor het 
Woonzorgcentrum Ter Linde

De werfreserve voor de functie van zorgkundige in contractueel verband in het 
Woonzorgcentrum Ter Linde wordt vastgesteld.

De Algemeen directeur,
Rik Dekens.

De Burgemeester-Voorzitter, 
Rita Demare.


