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Lijst van besluiten

Aanwezig: Rita Demare, Burgemeester-Voorzitter
Frederik Sap, Rik Vanwildemeersch, Julie Misplon, Dimitri Carpentier, Leden Vast Bureau
Filip Van Eeckhout, Adjunct algemeen directeur
Rik Dekens, Algemeen directeur

Financiën
1. Aanrekeningen

Goedkeuring wordt verleend aan de overzichtslijst van de aanrekeningen van 2019/386 tem 
2019/392.

2. Invoeren van een budgethouderschap binnen OCMW Hooglede - delegatie algemeen 
directeur

De algemeen directeur wordt door het Vast Bureau als budgethouder aangesteld voor alle 
exploitatie-uitgaven van alle beleidsitems, uitgezonderd 0020-0 en 0030-0, behoudens wat 
betreft, binnen deze beleidsitems, alle exploitatie-uitgaven die werkingstoelagen of premies 
betreffen.

Personeel
3. Arbeidsongevallen – consolidatie

Het arbeidsongeval van 26 april 2019 is geconsolideerd op 24/08/2019 zonder restletsel en 
zonder blijvende arbeidsongeschiktheid. Er wordt geen rente voor blijvende 
arbeidsongeschiktheid weerhouden.

4. Arbeidsongevallen – consolidatie

Het arbeidsongeval van 13 mei 2019 
is geconsolideerd op 24 september 2019 zonder blijvende arbeidsongeschiktheid. 
Er wordt geen rente voor blijvende invaliditeit weerhouden.

5. Arbeidsongevallen – consolidatie

Het arbeidsongeval van 3 oktober 2019 is geconsolideerd op 14/10/2019 zonder restletsel en 
zonder blijvende arbeidsongeschiktheid. Er wordt geen rente voor blijvende 
arbeidsongeschiktheid weerhouden.

6. Arbeidsongevallen – consolidatie

Het arbeidsongeval van 24 januari 2019 is geconsolideerd op 09/12/2019 met restletsel die 
geen blijvende arbeidsongeschiktheid tot gevolg heeft: blijvende pijn lateraal. Als prothese 
zijn er steunzolen toegekend. Er wordt geen rente voor blijvende arbeidsongeschiktheid 
weerhouden.

7. Arbeidsongevallen – consolidatie
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Het arbeidsongeval van 10 mei 2019 
is geconsolideerd op 23 september 2019 zonder blijvende arbeidsongeschiktheid. 
Er wordt geen rente voor blijvende invaliditeit weerhouden.

8. Arbeidsongevallen – consolidatie

Het arbeidsongeval van 02 december 2015 
is geconsolideerd op 24 september 2017 zonder blijvende arbeidsongeschiktheid. Er wordt 
geen rente voor blijvende invaliditeit weerhouden.

9. 1 verantwoordelijke poetsdienst (Dv) vacant verklaring in deeltijds contractueel 
verband (28,5/38u)

Een betrekking van verantwoordelijke poetsdienst wordt in contractueel verband open 
verklaard, te begeven bij wijze van aanwerving.

10. 1 administratief medewerker/onthaal- Cv (38/38u) -  vacant verklaring in voltijds 
contractueel verband (38/38u)

Een betrekking van administratief medewerker/onthaal-(Cv) wordt in voltijds contractueel 
verband (38/38u) open verklaard, te begeven bij wijze van bevordering.

11. OCMW – verlenging progressieve tewerkstelling 19/38u : 09/11/2019 – 08/11/2021

Er wordt toestemming verleend om de progressieve tewerkstelling van 19u te verlengen vanaf 
09/12/2019 en dit tot herevaluatie door IDEWE voor het verhogen van het 
tewerkstellingspercentage, met dien verstande dat de toelating van de mutualiteit loopt tot en 
met 08/11/2021.

De Algemeen directeur,
Rik Dekens.

De Burgemeester-Voorzitter, 
Rita Demare.


