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Zitting van het vast bureau 
van 07 maart 2022 

Lijst van besluiten

Aanwezig: Rita Demare, Burgemeester-Voorzitter
Frederik Sap, Julie Misplon, Arne De Brabandere, Dimitri Carpentier, Leden Vast 
Bureau
Filip Van Eeckhout, Adjunct-algemeen directeur
Rik Dekens, Algemeen directeur

Financiën
1. Goedkeuring mandatenlijsten

Goedkeuring wordt verleend aan de overzichtslijst van de mandaten met nr. 2022/102, 
2022/103, 2022/104, 2022/105, 2022/106, 2022/114 (exploitatie) en 2022/113, 2022/115, 
2022/116 (investeringen).

2. Aanpassing brandcentrale serviceflats Gits - Goedkeuring gunning

De opdracht “Aanpassing brandcentrale serviceflats Gits” wordt gegund aan de firma Alertis 
nv, Kruisboommolenstraat 13 te 8800 Roeselaretegen het nagerekende offertebedrag van 
€ 8.470,37 excl. btw of € 8.978,59 incl. 6% btw.

Personeel
3. Ontwerpbeslissing: Aanvraag om schadeloosstelling wegens beroepsziekte 

personeelslid Woonzorgcentrum Ter Linde

Het Vast Bureau verklaart de aanvraag om schadeloosstelling wegens beroepsziekte een 
personeelslid ontvankelijk en gegrond wat de terugbetaling van de kosten voor geneeskundige 
verzorging betreft vanaf 21 oktober tot 30 december 2020.

4. Vacature maatschappelijk werker in voltijds en contractueel verband (38/38u)  - 
vaststelling van de kandidaten

De kandidaten die kunnen worden aangesteld vanuit de werfreserve als maatschappelijk 
werker in voltijds contractueel verband worden vastgesteld. 

5. Aanstelling als maatschappelijk werker (Bv) in voltijds en vast contractueel verband

Er wordt een maatschappelijk werker in vast en voltijds contractueel verband bij het OCMW 
Hooglede aangesteld, dit voor onbepaalde duur. 

6. OCMW – toelating tot  progressieve tewerkstelling

Aan een personeelslid wordt toestemming verleend om haar functie weer op te nemen met 
deeltijdse prestaties in het kader van een progressieve tewerkstelling en dit vanaf 14/03/2022 
tot en met 14/09/2022 voor 20u per week.

Algemeen beleid
7. Intentieverklaring toetreding tot OFP Prolocus

http://www.hooglede.be


Er wordt principieel beslist om toe te treden tot OFP Prolocus om te voorzien in een tweede 
pensioenpijler voor het contractueel personeel van het OCMW.

De Algemeen directeur,
Rik Dekens.
#$ondertekening2$#

De Burgemeester-Voorzitter, 
Rita Demare.

#$ondertekening1$#


