Hooglede, 01 juli 2026

| Hooglede Zitting van het vast bureau van 01
OCMW juli 2026

Lijst van besluiten

Aanwezig: Kristof Pillaert, Burgemeester-Voorzitter
Frederik Demeyere, Eerste schepen (Voorzitter BCSD)
Jan Lokere, Arne De Brabandere, Lies Colpaert, Schepenen
Filip Van Eeckhout, Algemeen directeur

Verontschuldigd: Tomas De Meyer, Vierde schepen

Informatie en communicatie

1.  Goedkeuren verslag vorige zitting

Het verslag van de vorige zitting wordt goedgekeurd.
Financién

2. Goedkeuring mandatenlijsten

Goedkeuring wordt verleend aan de overzichtslijst van de mandaten met nr. 264 263
261 260 (exploitatie).

3. Visum en uitvoerbaarverklaring dwangbevel / dwangschrift

Het dwangbevel in bijlage aan deze beslissing wordt geviseerd en uitvoerbaar
verklaard.

4.  Goedkeuring aanpassing van de ramingen

Het overzicht van de aanpassing van de ramingen van boekjaar 2026 in bijlage wordt
goedgekeurd.

Personeel

5.  Moederschapsbescherming - verwijdering - personeelslid Woonzorgcentrum
Ter Linde

Met ingang van 21/10/2026 wordt de arbeidsovereenkomst dd. 12/4/2023 van een
personeelslid in het Woonzorgcentrum Ter Linde voor onbepaalde duur geschorst tot
de vermoedelijke bevallingsdatum.

6. Moederschapsbescherming - verwijdering - personeelslid Woonzorgcentrum
Ter Linde

Met ingang van 30/06/2026 wordt de arbeidsovereenkomst dd. 07/11/2022 van een
personeelslid in het Woonzorgcentrum Ter Linde voor onbepaalde duur geschorst tot
de vermoedelijke bevallingsdatum.

7. Beéindiging arbeidsovereenkomst in onderling akkoord personeelslid
Woonzorgcentrum Ter Linde



De arbeidsovereenkomst voor onbepaalde duur met een zorgkundige in opleiding
IKA wordt op 30/06/2026 in onderlinge overeenstemming beéindigd.

Sociale zaken en welzijn

8.  Actieplan Intergemeentelijke Samenwerking Sociale economie beleid (DVV
Midwest)

Goedkeuring wordt verleend aan het Actieplan Intergemeentelijke Samenwerking
Lokaal Sociale Economiebeleid. Het actieplan beoogt een gezamenlijke aanpak
tussen lokale besturen om werkzoekenden met een afstand tot de arbeidsmarkt te
activeren en duurzaam tewerk te stellen. De visie is gebaseerd op het centraal
stellen van het talent van elk individu, met aandacht voor persoonlijke en contextuele
factoren. Er wordt gestreefd naar een duurzame doorstroom naar werk via een
integrale en afgestemde benadering.

9.  Aanvullende subsidie Arbeidsmatige Activiteiten Welzijn (AMA Welzijn)

Er wordt akkoord gegeven voor de inzet van Vlaamse middelen voor een
aanvullende subsidie in het kader van cliénten die instappen in een Arbeidsmatige
Activering Welzijn.

Het doel is hen te activeren en waar mogelijk te oriénteren naar betaalde
tewerkstelling. De subsidie richt zich op een duidelijk afgebakende doelgroep met
0.a. psychische problemen, mobiliteitsproblemen en beperkte deelnamecapaciteit
(max. 12u/week). De samenwerking tussen cliént, maatschappelijk werker en AMA-
begeleider staat centraal voor een duurzame begeleiding.

Overheidsopdrachten

10. Raamovereenkomst voor het reinigen van ramen in de gebouwen van de
gemeente en OCMW Hooglede - Goedkeuring principe

Principieel akkoord te gaan met Raamovereenkomst voor het reinigen van ramen in
de gebouwen van de gemeente en OCMW Hooglede voor een bedrag indicatief
geraamd op € 96.717,00 incl. btw.

11. Installatie veiligheidsmaatregelen dak WZC - Goedkeuring gunning

De opdracht “Installatie veiligheidsmaatregelen dak WZC” wordt gegund aan de
economisch meest voordelige bieder (op basis van de prijs), zijnde D-Melt,
Akkerstraat 11 bus 9989/9990 box 7/8 te 8750 Wingene (Zwevezele) tegen het
nagerekende offertebedrag van € 11.705,85 excl. btw of € 12.408,20 incl. 6% btw.

12. Aankoop actieve tillift - vervanging - Goedkeuring gunning

De opdracht “Aankoop actieve tillift - vervanging” wordt gegund aan de onderneming
die prijs /kwaliteit het beste aanbod heeft, zijnde ARJO BELGIUM NV,
Evenbroekveld 16 te 9420 Erpe-Mere tegen het nagerekende offertebedrag van

€ 4.420,00 excl. btw of € 5.348,20 incl. 21% btw.



De Burgemeester-
Voorzitter,
Kristof Pillaert.

De Algemeen directeur,
Filip Van Eeckhout.




